Sehr geehrte Famen mnd Herren,

in meiner nun schon mehr als 30 Jahren Berufs-

erfahrung ist nach wie vor mein wichtigstes Ziel,

Menschen auf ihren Weg im sozialen Miteinander

ein Stlck weit zu begleiten, damit sie ihre Ressour-

cen erkennen und somit wieder ihr eigenes Poten- ‘
zial, ihren Fahigkeiten und Maoglichkeiten entspre-

chend, selbstbestimmt nutzen kénnen.

ANDREA GIERICH

Als Padagogin bin ich unter anderem in Zusammen-
arbeit mit renommierten Ausbildungsinstituten in
der Erwachsenenbildung tatig.

Zudem organisiere und leite ich Inhouse Seminare,
Systemische Teamberatungen oder begleite Sie in
lhrem Teamfindungsprozess.

Des Weiteren biete ich Systemische Coaching Ge-
sprache im Einzelsetting an.

Bei Fragen konnen Sie mich telefonisch oder tber
das Online-Kontaktformular auf meiner Homepage
kontaktieren.

Ich berate Sie gerne, kostenlos und unverbindlich!

Mit freundlichen GriBen

Andrea Gierich
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INHOUSE SEMINAR -
INDIVIDUELL ABGESTIMMT

Sie kénnen ein Thema lhrer Wahl fdr lhr Inhouse
Seminar bei mir unverbindlich anfragen. Dieses wird
dann ganz individuell auf Ihre Thematik, Ihrer Zeit-
und Zielvorgabe ausgerichtet.

Somit kdnnen Probleme intensiv betrachtet und
Losungsansatze systemisch erarbeitet werden. Das
gemeinsame Lernen starkt die Motivation sowie die
Kommunikation und fordert die Nachhaltigkeit ge-
meinsamer Zielsetzungen im Team. Des Weiteren
hat diese Form von Fortbildung einen groBen Anteil
zur Qualitatssteigerung.

TEAMFINDUNGSPROZESS

Ich begleite Sie und Ihr Team zu bestimmten The-
men im Teamfindungsprozess. Die inhaltlichen
Schwerpunkte basieren ganz individuell auf inhalt-
liche Wunsch- und Zielvorgaben. Im Prozessverlauf
wird das Qualitatsprofil nachhaltig verbessert.

Den Ort und den Zeitrahmen wahlen Sie selbst. Ich
berate Sie diesbezlglich und Ubernehme die orga-
nisatorischen und inhaltlichen Angelegenheiten.

KLAUSURTAGUNG

An Klausurtagungen werden Themen aus lhrem un-
mittelbaren Arbeitsumfeld angesprochen sowie syste-
misch und interaktiv bearbeitet.

Mit meiner unterstlitzenden Moderation strukturie-
ren Sie lhre Themenbereiche und gemeinsame Ziele
werden festgelegt. Betriebliche Abldufe werden opti-
miert und Zustandigkeitsbereiche klar definiert.

Dadurch entsteht mehr Zufriedenheit im Team und
eine effiziente Mitarbeitermotivation. Durch die Er-
fahrung wertschatzender Kommunikationsstile for-
dern Sie die Konfliktkompetenz im Team nachhaltig.

SYSTEMISCHE BERATUNG -
EINZELCOACHING

Das Ziel ist es, die Balance zwischen Berufs- und
Privatleben miteinander in Einklang zu bringen. L6-
sungsorientierte Gesprache sind frei von jeder sub-
jektiven Wertung. Sie bekommen den angemessenen
Rahmen fiur lhre Gedanken und Anliegen, Angste
oder Sorgen.

Verschiedene Beratungsmodelle unterstitzen das Ge-
sprach visuell und geben lhnen somit hilfreiche Im-
pulse, welche die Nachhaltigkeit des Erlebten und der
Zielfindung unterstreicht.

Sie wachsen nicht nur in Ihrem beruflichen Umfeld,
sondern auch in lhrer ganzen Persénlichkeit.

Beratung nur mit Terminvereinbarung!
Ort: 83539 Pfaffing, Englmannstett 32

MEINE SCHWERPUNKTE
ZUSAMMENGEFASST
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Kommunikation
Genng gesagr.

Teamfindung
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